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RESTRUCTING YOUR TEAM / TÁI CƒU TRÚC team 
 
1. Keep in place / Gi» nguyên tình trång 
2. Keep and develop / Gi» nguyên và phát tri‹n 
3. Keep and implement / Gi» nguyên và kiŒn toàn 
4. Move to another position / Thay d©i chÙc vø 
5. Observe for a while / Tåm nghï Ç‹ trao dÒi 
6. Replace (low priority) / Thay th‰ (mÙc Ç¶ tØ tØ) 
7. Replace (high priority) / Thay th‰ (mÙc Ç¶ cÃp bách) 
 
BUILD YOUR TEAM / xây d¿ng team 
- Receive Holy Spirit & God’s power 
- Create a common language / Tåo nên ngôn ng» thÓng nhÃt 
- Work with a team / Làm viŒc v§i tinh thÀn ÇÒng Ç¶i 
- Bring in people from outside / Mang ngÜ©i tØ bên ngoài vào 
- Develop high-potential leaders / ñào tåo lãnh Çåo có khä næng cao 
- Strengthen succession planning / Phát huy nh»ng hoåch ÇÎnh k‰t quä 
- Accelerate post-merger integration / Tæng tÓc viŒc h®p tác toàn diŒn sau khi tái cÃu trúc 
- Employ performance-support tools / Sº døng tÓt nh»ng trang thi‰t bÎ y‹m tr® 
 
THE FOUR PILLARS OF SELF-EFFICACY / bÓn trø cûa s¿ hiŒu næng  
 
Pillar 1: Seeking God’s principles / Tìm ki‰m nguyên t¡c cûa Chúa 
Pillar 2: Adopting Success strategies / ñón nhÆn nh»ng chi‰n lÜ®t thành công 
Pillar 3: Enforcing personal disciplines / K› luÆt cá nhân 
Pillar 4: Building your support team / Xây d¿ng m¶t ÇÒng Ç¶i 
 
BALANCE ASSCESSMENT / tr¡c nghiŒm vŠ s¿ quân bình 
 
1. Strongly disagree/rÃt không ÇÒng š     2. Disagree/không ÇÒng š     3. Maybe/có th‹     4. 
Agree/ÇÒng š     5. Strongly agree/rÃt ÇÒng š 
 
+ I am very busy but not finding time for the most important things I ought to be doing / tôi rÃt 
bÆn r¶n nhÜng låi không tìm ra th©i gi© Ç‹ làm nh»ng ÇiŠu tÓi quan tr†ng mà tôi phäi làm ......... _ 
+ I am doing things I should not be doing at the request of others / Tôi Çang làm nh»ng ÇiŠu do 
ngÜ©i khác áp l¿c, mà nh»ng ÇiŠu này không cÀn thi‰t phäi làm ......... 
+ I am frustrated that I can not get things done the way I want them to be done / Tôi cäm thÃy 
mŒt mõi vì không th‹ làm hoàn tÃt nh»ng ÇiŠu tôi muÓn làm ......... 
+ I feel isolated in the organization / Tôi cäm thÃy ÇÖn Ç¶c gi»a t° chÙc này ......... 
+ I am avoiding making tough decisions on key issues / Tôi tránh không dám quy‰t ÇÎnh nh»ng 
quy‰t ÇÎnh quan tr†ng ......... 
+ I have less energy for work than I usually do / Tôi có ít næng l¿c Ç‹ làm viŒc hÖn tôi thÜ©ng có 
......... 
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ASSESSMENT OF CORE CHALLENGES /  
tr¡c nghiŒm vŠ nh»ng thách thÙc cÓt lõi 
 
Core challenge/   
Thách thÙc cÓt lõi 

Diagnostic questions  
Câu hÕi chÄn Çoán 

+ Promote yourself / 
Khích lŒ chính bån 
 
+ Accelerate your learning 
/ Trao dÒi viŒc h†c 
 
+ Match strategy / Chi‰n 
lÜ®t tÜÖng ÇÒng 
 
+ Secure Early-win / Ch¡c 
ch¡n chi‰n th¡ng ban ÇÀu 
 
+ Negotiate Success / 
ThÜÖng thäo thành công 
 

- Are you adopting the right mind-set for your new job and letting 
go of the past?  Bån Çang thay Ç°i tâm trí cho công viŒc m§i và 
quên Çi qua khÙ thÃt båi? 
- Are you figuring out what you need to learn from whom to learn 
it, and how to speed up the learning process?  Bån Çang nhÆn bi‰t 
ÇiŠu gì bån cÀn phäi h†c tÆp, h†c tØ ai và làm sao Ç‹ h†c nhanh 
chóng? 
- Are you diagnosing the type of transition you are facing and the 
implications for what to do and what not to do?  Bån Çang chÄn 
Çoán s¿ chuy‹n ti‰p trÜ§c m¥t và liên k‰t nh»ng gì nên làm và 
không nên làm?  
- Are you focusing on the vital priorities that advance long-term 
goals and build short-term momentum?  Bån Çang chú tâm vào 
nh»ng Üu tiên sÓng còn Ç‹ th¿c hiŒn møc tiêu dài hån và xây d¿ng 
cÜ©ng Ç¶ ng¡n hån 
- Are you building your relationship with your new leadership, 
managing expectations, and getting the resources you need?  Bån 
Çang xây d¿ng mÓi liên hŒ tÓt v§i lãnh Çåo, th¿c hiŒn nh»ng kÿ 
v†ng và tìm ÇÜ®c tài nguyên bån cÀn?  
   

LEADERSHIP AND RELATIONSHIP: JESUS MODEL 
 
    
    
    
JESUSJESUSJESUSJESUS                                Self-relationship priority    
CHRISTCHRISTCHRISTCHRIST       1   1   1   1    2222    3333    12121212    120120120120    5000500050005000    
    
    
    
    
    
1111: the God (Mark 1:35) 
2222: Joseph & Mary - the family 
3333: Peter, Jame & John 
12121212: Apostles (Matt 10:1-4, Mark 3:13-19, Luke 6:12-16) 
120120120120: Disciples 
5000500050005000: the Crowd (Matt 14:13-21, Mark 6:30-44, Luke 9:10-17, John 6:1-14) 
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JESUS 

CHRIST 

| 
The Life 

Center 
John 14:6 

 

+Worship 

+Prayer 

| 
THE GOD 
Acts 2:42-47 

Mark 1:35 

THE      __ +Fellowship   

CHURCH      +Discipleship 
Heb 10:25; Acts 2:42 

+Witnessing __ THE       

+Ministry          WORLD 
Acts 1:8; 1 Cor 9:22; Eph 4:16      

THE 

HOLY 

SPIRIT 

| 
+The Word 

+The Fruit 

+The Gifts 
John 8:32; 

2 Tim 3:16; 

Gal 5:22; 

Rom 12:3-8 

I Cor 12, 

Eph 4:11-12, 
 

 

THE CROSS OF THE CHRIST’S DISCIPLE 

by Christian Phan @ phan1010@hotmail.com 


